Protokoll — Ledartraff Ale Handboll

Datum: 2025-10-04
Plats: Ale Kulturrum, Orangeriet
Narvarande: Se Appendix 1 for deltagarlista

§1 Motets oppnande

Ordférande Matilda Lindmark halsade samtliga valkomna och férklarade moétet 6ppnat.

§2 Aktuella fragor

1. Caféverksamhet

Ansvariga: Malin Rédin, Emma Gerzén
Matilda Lindmark har avslutat sitt uppdrag. Gruppen bestar nu av Malin Rédin och
Emma Gerzén.
Det behovs alltid fler frivilliga — ledare uppmuntras att sprida informationen.
Instruktioner: finns publicerade pa Laget.se.
Feedback: viktigt att hoéra av sig vid fragor eller forbattringsforslag.
Nodingehallen

e Toast-tillbehdr hamtas fran Alvangenhallen, vrigt material finns pa plats.
Alviangenhallen

o Lokalen delas av flera foreningar — plocka undan efter aktiviteter.
Toast gors individuellt, dverblivna brdd laggs i frysen.
Blipp och nycklar:

o instruktioner finns pa Laget.se.

o Forslag om Yale-las lyftes, men svart da kommunen ager lokalen.
Willys-kort:

o Finns att Iana vid behov.
Boll & lek:

o Kontakt tas vid fragor.
Lathund behover uppdateras:

o Motstandarlagens ledare bjuds pa kaffe. Forslag: aven domare kan erbjudas

dryck eller kexchoklad.



http://laget.se/

2. Matchplanering / Sammandrag

Ansvarig: Niclas Kindblad

Ledare ansvarar sjalva fér anmalan till seriespel och sammandrag.

Det gar att anmala sitt lag pa olika planstorlekar.

Profixio kraver mycket manuell hantering; hjalp med information uppskattas.
Vid andringar maste domare informeras — ledarens ansvar.

3. Offerten

e Ansvariga: Maria Bill, Lina Klysing
e Fragan togs upp efter dialog med Forbundet om vikten av att ha en ‘offert’
e Offerten i sin helhet presenterades pa métet och finns tillganglig pa Laget.se. Offerten
rekommenderas att visas pa foraldramoten.
o Handboll for alla / inkludering

Det finns ingen aktiv verksamhet annu, men tidigare diskussioner har
forts.

Forslag: samarbete med FUB.

Beslut: En aktivitetsgrupp behdvs for att driva fragan.

Atgérd: Styrelsen utreder vem som ansvarar for detta initiativ.

o Utbildningar

Kostnaderna ar héga — utbildningsstéd kan anvandas som grund for
sponsring.

e Forslag att bilda en sponsorgrupp.
Behov finns av extern utbildning med intern utbildning som uppféljning.
En norsk app for e-learning namndes som ett bra verktyg for tranare.

e Det finns fardiga I6sningar att kdpa och instruktorer kan hyras in.
Malet ar att na alla ledare pa ett kostnadseffektivt satt.
Beslut: En arbetsgrupp for utbildning ska bildas.
Atgérd: Styrelsen utreder vem som ansvarar for detta initiativ.

o Ungdomsledare och rekrytering

Samarbete och erfarenhetsutbyte finns med AIK.

o Arskullar

Utskick gors via Unikum.

Rekrytering i aldre aldrar kan ske via skolorna.

Lov-handboll, évriga aktiviteter for att locka spelare till alla aldrar
Beslut: En arbetsgrupp for rekrytering ska tillsattas.

Atgérd: Styrelsen utreder vem som ansvarar for detta initiativ.

o Klubbkansla

Forslag om gemensamma traningslager och lovaktiviteter for att ka
klubbkansla

o Diskussion om nivaindelning och selektering:

Viktigt med tydligt varfér och hur.


http://laget.se/

m Foreningen ar en breddforening, vilket har visat sig i forskning, aven

gynnar talangutveckling.
m Hur?
e Traningsnarvaro
e En I6pande utvardering av barnen, fastna inte i halvars
beddmningar

4. Foraldramoten och kommunikation

Dokument med forvantningar pa foraldrar finns — bér 6versattas till flera sprak.
Minst ett féraldraméte per ar rekommenderas, garna tva.

Vissa lag har féraldragrupper — detta bor etableras i samtliga lag.

Avgifter pa olika nivaer ska sammanstéllas och kommuniceras.

Forslag: l1aggs i "Om’-fliken pa Laget.se.

5. Domarfragor

Ansvarig: Felipe Larenas

Mer samarbete mellan lag och domare 6nskas.

Viktigt att praktisera domarutbildning kort efter genomgangen kurs.

Mojligt att avsatta en hel traning for matchspel med domare.

Betoning pa god dialog med unga domare.

Nyhet: "Betyg frén domare” infoérs som en del av Fair Play-arbetet.
o Fdreningen bor satta egna mal som stodjer detta.
o Skéts via Profixio

Domararvoden:
e Domare far normalt ingen fika, men kan erbjudas vid sammandrag.
e Domaren lamnar kvitto till ledaren som ansvarar for att skicka in det.
e Missar skapar mycket administration — rutiner behover starkas.

6. Material och klader

Ansvarig: Henrik Niklasson
Tva nya datorer till Ale Kulturrum/Alvangen.
Ny utrustning till poangtavla i Ale Kulturrum.
Nya matchtrojor ska bestallas

o Behov rapporteras till Henrik Niklasson.



o Aldre spelare ska ange linjespelare vid bestallning.
o Storlekar kan provas pa Sportshopen, Sisjon (Hummel).
o Onskvart med en lokal provuppséattning.

e Lag farinte langre képa egna matchtrojor.
e Utlaning av sma storlekar for fotografering ar mojlig.
e Klader ska inte tvattas med avvikande farger.
e Behov av nya klader ska mejlas in, inte lamnas muntligt.
e Forslag om staddag i forraden.
e Bollar och bollrum:
e Fler nycklar behdvs; byte av las foreslas.
e Brist pa bollar noterades.
7. Lokaler
e Ansvarig: Matilda Lindmark
e Instruktioner fér dorrar, larm och nyckelhantering finns pa Laget.se.
e Nyckelbehov meddelas via mejl till Matilda Lindmark.
e | Ale Kulturrum ar bord och stolar féreningens och ska aterstallas i forradet efter

anvandning.

§3 Ovriga fragor

Inga ytterligare fragor anmaldes.




§4 Sammanfattning av beslut och ansvar
Fraga / omrade Beslut / atgard

Handboll fér alla  Aktivitetsgrupp bildas, ansvarsférdelning inom

styrelsen
Utbildning Arbetsgrupp skapas for intern/extern utbildning
Sponsring Sponsorgrupp foreslas for finansiering av
utbildning
Rekrytering Arbetsgrupp for rekrytering

Foraldramoten Dokument 6versatts, tva moten per ar
rekommenderas

Klader / material Mejla behov, stdddag planeras

Domarfragor Tydligare rutiner fér kvitton och arvoden

Ansvarig

Styrelsen

Maria Bill

Styrelsen

Styrelsen

Ledarna

Henrik
Niklasson

Filip
Larenas

Deadline

§5 Nasta mote

Datum och plats:

Vid protokollet: Henrik Gerzén
Justeras: Matilda Lindmark




Appendix 1 — Deltagarlista

Glenn Andersson
Goran Dahle
Philip Hassel
Sofia Bokvist
Linda Sjostedt
Lev Nezhigay
Michael Ordég
Marcus Jidetoft
Elin Osterberg
Malin Moller
Andreas Jacobson
Martin Johnsson
Jonas Bjorkqvist
Gina Balt Antman
Sandra Dahlqvist
Martin Wingard
Malin Rédin

Linda Stengavel
Ann-Marie Lofgren
Niclas Kindblad
Felipe Larenas
Maria Bill

Lina Klysing
Henrik Niklasson
Jakob Andreasson
Matilda Lindmark
Henrik Gerzén




